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I. Altalanos rendelkezések

A dokumentum a Fiatal Autoném Ko6zgazdaszok Tarsasaga Szakkollégium kizardlagos szervezeti és

miikddési szabalyzata.

1. A Szakkollégium kiildetése

1.1.

A Szakkollégium kiildetése, hogy az egyetemi oktatast kiegészitve olyan képzést
nyGjtson Tagjainak, amely segitségével globalis szinten versenyképes tudasra és
képességekre tehetnek szert, mikdzben tarsadalmilag érzékeny vezetévé, felelds

értelmiségivé valhatnak.

2. A Szakkollégium miikodése

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

A Szakkollégium szakmai programjanak kialakitdsa soran szorosan egyiittmiikodik a

Budapesti Corvinus Egyetemmel.

A Szakkollégium miikdodésének infrastrukturalis hatterét a Budapesti Corvinus Egyetem

biztositja.
A Szakkollégium meghatarozoan kézgazdasagtudomanyi iranyultsagu.

A Szakkollégium politikai partoktol fliggetleniil miikodé intézmény.

A Szakkollégium 2008. februar 28. 6ta miikddik a Budapesti Corvinus Egyetemen.

3. A Szakkollégium feladatai

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

Tagjai szamara — az egyetemi kotelezettségek eredményes teljesitésének osztonzése
mellett, és azokon tulmenden — az egyéni €s kozds szakmai fejlodés feltételeinek

biztositasa.

Tagjai szamara profilba ill6 szakmai programok, tobbek kozott kurzusok, vallalati
projektek, kutatasi projektek, képességfejleszté foglalkozasok, eléadasok, vitakorok

szervezése.

A Szakkollégium profiljaba ill6 nyilt eléadasok, egyéb szakmai rendezvények

szervezése a Budapesti Corvinus Egyetem hallgatésaga szamara.
Részvétel az Egyetem szakmai- és kdzéletében, tudomanyos tevékenységeiben.

Szakmai egylittmiikddés kialakitasa a Szakkollégium profiljaba ill6 egyetemi szervezeti

egységekkel, hazai és nemzetkdzi tudomanyos- és  kutatdintézetekkel,
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szakkollégiumokkal, hazai és nemzetkozi hallgatoi szervezetekkel, valamint a vallalati

szféra vezetd képviselbivel.

3.6. Kozo6sségi programok és tAborok szervezése, melynek célja egy szakmai és egyben barati
kozosség kialakitasa, egy hosszatava kapcsolati halo megszilarditasa, valamint a felel6s,

demokratikus és autoném gondolkodasu tagok fejlédésének elémozditasa.



I. A Szakkollégium Tagsaga

4. A Szakkollégiumi Tagsag feltételei

4.1.

4.2.

4.3.

Az tekinthet6 a Szakkollégium tagjanak (a tovabbiakban "Tag"), aki sikeres felvételit tett
a Szakkollégiumba és belépett a Fiatal Autonom Kézgazdaszok Tarsasaga Egyestletbe.
A Szakkollégium és az Egyesiilet kozotti egyiittmiikodést a Szakkollégium és az
Egyesiilet Kapcsolatarol szol6 Hatarozat szabalyozza. A tagsdg a tagsagi statusz

megsziinéséig tart.

A Szakkollégium Tagja lehet minden olyan alap- vagy mesterszakos, illetve képzési és
kutatasi szakaszban 1évé doktorandusz hallgatd, aki a Budapesti Corvinus Egyetem

valamely szakan nappali tagozatos hallgatdi jogviszonnyal rendelkezik.

Abban az esetben, ha egy Tag az alapszak elvégzése utan a fentiektdl eltéré budapesti
intézmény mesterszakara jelentkezik, akkor inditvanyozhatja, hogy megtartsa tagi
statuszat. Ezen igényét indoklassal koteles jelezni az Elnokség felé legkésébb a
mesterszak megkezdése el6tti zarogyiilést megel6zden 3 nappal. A kovetkezd gyiilésen
az érintett Tagnak ki kell &llnia a Tagsag elé és ismertetnie kell inditvanyat. Amennyiben
a Tagsag kétharmados tébbséggel elfogadja az inditvanyt, a Tag a Szakkollégium tagja
maradhat a mesterszakja ideje alatt is, és azon kritériumok vonatkoznak ra, mint mas

mesterszakos hallgatokra.

5. A Szakkollégium felvételi rendszere

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

A Szakkollégium évente, a tavaszi szemeszterben tartja a felvételiket.

A Szakkollégiumba csak alapszakon, illetve osztatlan mesterképzésen els6-, valamint
masodéves egyetemi hallgatok jelentkezhetnek. Amennyiben egy hallgatd
parhuzamosan végez tobb szakot, abban az esetben a késobb elkezdett alapszakja, illetve

osztatlan mesterképzése szamit relevansnak.
A Szakkollégiumba jelentkezd hallgatok felvételérdl a Felvételi Bizottsag dont.

A Felvételi Bizottsag 7 fobol all. Alanyi jogon tag a 4 Elndkségi tag, valamint 3 valasztott
tag. A valasztott tagok a megfeleld Szakkollégiumi Gyiilésen keriilnek megvalasztasra.
A 3 valasztott tag a kovetkez6 mddon keriil megvalasztasra: Minden a Szakkollégiumi
Gytlésen részt vevd tag 3 jeldltre szavazhat. A legtobb szavazatot kapd jelolt keriil
megvalasztésra, a tobbi jeloltre a Szakkollégiumi Gyiilés Gjra szavaz mindaddig, mig 3

jelolt megvalasztasra keriil. A masodik forduloban minden, a Szakkollégiumi Gytlésen
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5.5.

5.6.

részt vevo tag 2, a harmadik forduloban 1 jeldltre szavazhat. Amennyiben a legtobb
szavazatot kapd jelolt kiléte nem egyértelmii, a megegyezé (és egyben legtobb)
szavazatot kapo jeldltekre a Szakkollégiumi Gyiilés Ujra szavaz. Az igy megvalasztott
jelolt nélkil a vélasztds a korabbiakban leirt modon tovabb folytatodik. Amennyiben
nincs olyan jelolt, aki a gylilésen részt vevok 50%+1 fos tamogatottsagat élvezi, a 3
legtobb szavazatot kapd jeldltre a Szakkollégiumi Gylilés Ujra szavaz. Az igy
megvalasztott jelolt nélkiil a valasztas a korabbiakban leirt mddon tovabb folytatddik.

A Felvételi Bizottsag tagjai egyenlé szavazati joggal rendelkeznek. A Felvételi
Bizottsagba plusz egy tagot delegalhat a FAKT Alumni, aki felszolalasi és kérdezési

joggal rendelkezik, szavazatival nem.

A Szakkollégiumba felvételinként maximalisan felvehetd tagok szama 15. Kivételt
képez, ha a tagsag 1étszama nem éri el a 60 fét. Ebben az esetben annyi 0j tag felvételére
van lehet6ség, amennyivel a tagsag 1étszama eléri a maximum 60 f6t. Kivételt képez az
az eset is, amennyiben a Felvételi Bizottsag 7 tagjabol legalabb 5 a felvételi létszam

kibovitése mellett szavaz. Ez esetben a felvételi 1étszam maximum 20 f6ig bovitheto.

6. A gdlyafélév és az ahhoz kapcsolodd kritériumok

A golyafélév célja a Szakkollégiumba frissen felvett évfolyam szakmai és kozosségi integralasa. A

golyafélév elemei a gllydknak szervezett kozosségi alkalmak, a szakmai integraciot segitd

golyakurzus. A gélyafélév sikeres teljesitéséhez az alabbiak sziikségesek:

6.1.

6.2.

A golyakurzus beszamolasi kritériumanak teljesitése, amelyrdl a Szakmai Hatarozat 9.2
pontja rendelkezik.
A gélyafélév kdzosségi teljesitésének feltétele a legalabb harom kézdsségi alkalmon valo

részvétel (a 8.10.1.2. és 8.10.1.3. pontok alapjan).

7. A Szakkollégium Tagjainak jogai

A Tagoknak jogukban all:

7.1.

7.2.

7.3.

74.

A Szakkollégium szakmai programjain részt venni.
A Szakkollégium koz6sségi programjain részt venni.
A Szakkollégium tarsadalmi felelosségvallalasi projektjeiben részt venni.

A Szakkollégiumi Gyiiléseken megjelenni, €s annak tevékenységében részt venni,

kalonos tekintettel a szavazati jogra.



7.5. A Szakkollégium szervezetében tisztségeket betdlteni.

7.6. Minden, a Szakkollégium keretein beliil zajlo tevékenységrdl tudomast szerezni.

8. Tagsag megsziinése
8.1. Valamely Tag tagsaga megsziinik a FAKT Diploma megszerzésével.

8.1.1.A FAKT Diploma megszerzéséhez minden Tag koteles legkésébb az utolso
alapszakos, az abszolutérium megszerzését megel6z6 TDK alkalom, illetve
osztatlan mesterképzéses jogviszony esetén a 8. befejezett félévet megel6zo
TDK alkalomig egy TDK dolgozatot leadni. Az a Tag, aki a megjeldlt hataridéig
lead egy TDK-t, de dolgozata nem éri el legalabb az elfogadott statuszt, FAKT
Diplomat csak abban az esetben szerezhet, ha legkés6bb FAKT-0s Tagsaga
végéig lead egy legalabb szdbeli forduléba jutott TDK dolgozatot. Az a Tag, aki
az utolsé alapszakos, illetve osztatlan mesterszakos szakdolgozat leadasat
megel6zéen egy TDK dolgozatot sem ad le vagy el nem fogadott dolgozatot ad
le, de késobbi dolgozataival sem jut el legalabb a szobeli forduloba, nem
szerezhet FAKT Diplomat. Az elfogadott TDK kritériumot a Budapesti
Corvinus Egyetem Tudomanyos Didkkdri Konferenciajanak mindenkori
szabalyzata hatarozza meg.

8.1.2.A FAKT Diploma megszerzésének kovetelménye, hogy az azt kéré Tag
legalabb 4 olyan FAKT-os kurzust végezzen el az elsds kurzuson feliil, melyen
maximum csak 1 hibapontot szerzett. Ezek kdzil maximum 1-et teljesithet mas
Szakkollégiumnal vagy lehet egyéni tanrend. A kurzuskritériumokat mindig az
aktualis Szakmai Hatarozat szabalyozza. A Tag altal kotelezéen elvégzendd
kurzusok szama eggyel csokkenthetd, ha a Tag kurzust tart a FAKT Tagsaga
szamara. A kotelezéen elvégzendd kurzusok szdma szintén eggyel
csokkenthetd, ha a Tag Orszagos Tudomanyos Diakkori Konferencian vagy
jelentés nemzetkozi versenyen dobogods helyezést ér el, illetve, ha
kozgazdasagtudomanyi témaban publikaciéval rendelkezik. A kotelezéen
elvégzendd kurzusok szama 3 ald nem csokkenthetd.

8.1.3.A FAKT Diploma megszerzésének kovetelménye, hogy az azt kérd Tag
legalabb 3 aktiv félévvel rendelkezzen a gélya félévén felil.

8.1.4.A FAKT Diploma megszerzésének kovetelménye, hogy az azt kéré Tag
legalabb 4 olyan félévvel rendelkezzen a gélya félévén felil, mikor elfogadott
statuszt kapott legaldbb egy félévig betoltott szervezeti tisztségére. llyen

szervezeti tisztség lehet egy félévben: Teamtag, Teamvezetd, Projektvezetd,
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Alelnok vagy Elnok. Teamtagi, Projektvezetdi, illetve Vezetdségi tisztséget
vallalo Tag statusza lehet elfogadott, illetve nem elfogadott. A Teamtag
statuszarol az Elnokség 4 tagja, illetve az illetd Teamtag Teamvezetdje szavaz
egyszerii tobbséggel. A Teamvezetok és a Projektvezetok statuszardl az
Elndkség 4 tagja, az EIndkség statuszarol pedig a Tagsag szavaz a Zarogylilésen
a Stratégiai Tervvel 6sszekdtve. Az Elndkségnek legkésobb a szorgalmi idészak
8. hetéig jeleznie kell a Teamtagnak, illetve Teamvezetonek, ha teljesitménye
eddig nem elfogadott. Az Elnokség koteles a Zarogyiilésen kihirdetni a
Teamtagok, Projektvezetok, illetve a TeamvezetOk statuszat. Az el nem
fogadott statusza Teamtag, illetve Teamvezetd a kovetkezd szemeszter
Nyitogytilését megeléz6 1 hétig irasban jelezheti felszolalasi szandékat az
Elnokség felé. Ebben az esetben a Tag 3 perc felszolalasi id6t kap a
Nyitogyiilésen, ahol beszamolhat eldzé féléves tevékenységérol. A Tag
tevékenységérol a Tagsag egyszerli tObbséggel szavaz, az eredmény pozitiv

elbiralasa esetén a Tag el6z6 félévi statusza elfogadotta valik.
Valamely Tag tagsaga megsziinik kizarodassal:
8.2. Amennyiben a tag nem teljesiti a golyafélév kritériumait (6.1 és 6.2 pontok).

8.3. Amennyiben a Tag pluszpontokkal korrigalt hibapont allomanya eléri a harmat. A Tag
kivételt képez ez alol, ha még nem kapott a hibapontjai mennyiségéb6l adédoan szakmai

mentort, ilyenkor a félév elején elfogadott Szakmai Hatarozat szerint kell eljarni.

8.3.1.A hibaponttal szankcionaland6 szakmai kritériumokat, valamint a pluszponttal
értékelendd szakmai tevékenységek korét és azok teljesitésének feltételeit a
Szakmai Hatarozat foglalja magaba, amit minden szemeszter Nyitogytilésén
koteles az EInokség a Tagsag elé terjeszteni.

8.3.2.Az SZMSZ altal megengedett hibapontok és pluszpontok szdma az alapszakos
¢és mesterszakos tanulmanyok kozott nem torlédnek.

8.3.3.A Szakmai Hatarozat meghatadrozza azon szakmai teljesitmények korét,
amelyekért adott nagysagu pluszpont adhatd. A Tag pluszpontokkal korrigalt
hibapont allomanya nem haladhatja meg a 3 pontot és a Tag Szakkollégiumi
Tagsaga alatt maximum 4 pluszpontot szerezhet.

8.3.4.Egy szakmai pluszpont semlegesit egy szakmai hibapontot. A Szakmai
Hatarozat el6irhat tort értékii pluszpontot is. A Szakmaisdg Team a tortpontokat
tagonként szamontartja, jovairasra viszont csak egész értékii pluszpont kertil.

8.3.5.A hibapontok és a pluszpontok regisztraciojat a Szakmaisag Team vegzi. A

pluszpontok regisztracidja nem automatikus, a jogosultnak jeleznie kell igényét.
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8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

A Szakmaisag Teamnek joga van a szakmai teljesitményt igazold
dokumentumot bekérni.
8.3.6.A Szakmai Hatarozatban nem szerepld szakmai teljesitményért az Elnokség és

a Szakmaisag Teamvezet6 egyhangu dontésével adhato pluszpont.
Béarmely mas szakkollégiumba val6 jelentkezés esetén.
A Tag els6 nem golya félévétdl szamitott 7. év elteltével.
Ha a megengedett féléveknél tobb id6t tolt el ugynevezett ,,Passziv Tag” statuszban.

Egy évvel az utan, hogy hallgatdi jogviszonya megsziinik minden, a Szakkollégiumhoz

kotodo egyetemi szakan.

Ha kilép a Szakkollégiumbo6l. Ennek menete, hogy a Tag az EIndkség felé irasban jelzi
kilépési szandékat, és ezt az EInokség egyhangulag tudomasul veszi, majd a Tagsagot
egy héten beliil irasban tajékoztatja, valamint a soron kovetkezd Szakkollégiumi

Gylilésen bejelenti.

Ha a Tag barmilyen formaban art a Szakkollégiumnak. Ebben az esetben a tagsag
megsziintetésének menete, hogy a VezetGség 2/3-0s tébbségben indoklassal a Tagsag elé
terjeszti az lgyet a soron kovetkezd Gyilésen, és a jelenlevé Tagsag 2/3-0S
tamogatasaval a Tag tagsaga kizarodassal megsziinik. A szavazast megel6z6en a Tagnak

lehet6sége van egy 3 perces beszéd keretén beliil ismertetni allaspontjat a Tagsaggal.

8.10. A Szakkollégium kdzosségében vald részvétel hianyaban.

8.10.1. Az Elndkség és a Kozosség Teamvezetd egyszerii tobbséggel
kozOsségi probaidd ala helyezhet barmely Tagot amennyiben a Tag nem vesz
részt a Szakkollégium kdzosségi életében.

8.10.1.1. Azaz"Aktiv" vagy "Szenior" statusz( Tag, aki a félév
soran a szamara meghatarozottnal kevesebb alkalmon vett részt,
automatikusan kozosségi probaidore keriil. Amennyiben a felsd
korlattal egyenld, vagy annal kevesebb, de az also korlatnal tobb
programon vett részt, abban az esetben az EIndkség és a Kozdsség
Teamvezeto egyszerl tobbséggel szavaznak a Tag aktivitasarol.
8.10.1.1.1. A Korlatok megallapitasdhoz minden Tagnak a Szervezetben a
golyafélévén fellll aktualisan megkezdett félévét kell nézni, amely az alabbi

tablazat szerint alakul:

\Y

Korlatok\Félé | 1-2 3-4 5-6 7-8 9-10




Also 5 5 4 4 3

Fels6 7 6 6 5 5

8.10.1.2. A téborok és a tobb napos, ottalvos programok 2 alkalmat érnek, minden mas
pedig egyet. A taborok a kovetkez6 modon sorolddnak be félévekbe: téli és tavaszi
tabor: tavaszi félév; 6szi tabor: 6szi félév.
8.10.1.3. KozoOsségi alkalomként elszamolhatdak a Tagséag altal szervezett, legalabb 6
Tag részvételével zajlo, elore bejelentett programok is, amennyiben a jelenlétet
fényképpel igazoljak az FKT Fakt Facebook-fiok felé.
8.10.1.3.1. Az a program szamit elére bejelentettnek, amelyet a FAKTIV
csoportban az esemény kezdete el6tt legalabb 24 draval a Tagsag tudomasara
hoznak.
8.10.1.4.  Kivételes esetben az Elndkség és a Kozosség Teamvezetd egyhangllag
eltekinthetnek a fenti kritérium alkalmazésatal.

8.10.2. A kozosségi probaid6 ideje egy szemeszter, amely a Tag kdvetkezo
»Aktiv vagy Szenior statuszu” szemeszterének kezdetével indul. A Tag
probaidére helyezésér6l az Elnokség a szemeszter Zardgyiilésén Kkoteles
tajékoztatni a teljes tagsagot.

8.10.3. A kozosségi probaidé szemeszterének szorgalmi idészakanak lejarta
utan a Vezet6ség minden tagja szavaz, hogy elfogadja-e a Tag prébaidejét.
Amennyiben a Vezetdség egyszerl tobbsége elfogadja a Tag probaidejét, tigy a
probaido sikeres lesz, minden mas esetben sikertelen a probaidé. Amennyiben
a Tag nem teljesitette a probaiddre vonatkozo elvart kritériumot (a rd vonatkozo
fels6 korlathoz képest legalabb eggyel tobb kozosségi alkalmon valo részvétel),
a Tag probaideje automatikusan sikertelen lesz. Indokolt esetben a Vezetdség
egyszertl tobbséggel eltérhet ettdl a szabalytol.

8.10.4. A VezetOség az értékelés soran elsdsorban a prébaidére helyezés
okanak tertletén tortént valtozast veszi figyelembe, azonban a megitélés soran
a szervezet tbbi részén mutatott aktivitast is mérlegeli.

8.10.5. Amennyiben a probaidoé értékelése sikeres probaidd, abban az esetben
a Tag tagsagi viszonya fennmarad, a probaido eredményét pedig az Elndkség a
kovetkezo féléves Nyitogytilésen kozli a Tagsaggal.

8.10.6. Amennyiben a probaidd értékelése sikertelen, a Feltételes kizarodas
esete Iép életbe.

8.10.7. Kozo6sségi probaidé biztositdsara egy Tag esetében egyszer van

lehetdség. Amennyiben masodszor probaidore keriilne, a Feltételes kizarodas
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feltételei érvényesiilnek. Ennek életbe 1épése esetén a probaidok szama nem
torlodik.

8.10.8. Az EIntkség nem koteles probaidét biztositani, amennyiben a Tag
artott a Szakkollégiumnak.

Valamely Tag feltételesen kizarodik:

8.11. Amennyiben a Tag kurzus beadandodja plagiumnak vagy atvételnek mindsiilé részt

tartalmaz a Szakmai Hatarozat szabalyozésa alapjan.

8.12. A tagdijfizetés elmulasztasaval. A tagdijfizetés mértékét, menetét és szabalyait a
Tagdijfizetési Hatarozat foglalja magaba, amelyet az Elndkség minden szemeszter

Nyitogytilésén koteles a Tagsag elé terjeszteni.

8.13. Szakkollégiumi Gyiilésen vald jelenlét elmaradasa esetén. Kivételt képez ez aldl,
amennyiben a Tag a Szakkollégiumi Gylilés kezdete eldtt legalabb 24 oraval jelzi a

Pénzligy Team felé tavolmaradasi szandékat és ennek okat a fakt.penzugy@gmail.com

cimen. Indokolt esetben az Elnokség egyszerli tobbséggel a 24 Oras szabalytol
eltekinthet.

8.14. Amennyiben a Tag valamely aktiv vagy szenior statuszu féléveében egy Szakkollégiumi
Gylilésen sem vesz részt, vagy a tavolmaradasa valamely Szakkollégiumi Gytilésrél nem
igazolt. Elfogadott ok lehet példaul betegség; egyetemi tevékenységeken tulmutatd,
kilonleges szakmai indok; kurzusalkalom; vagy barmilyen olyan program a
Szakkollégiumi Gytiléssel egy iddpontban, amely adottsag volt a Szakkollégiumi Gytilés

idépontjanak kihirdetése el6tt.

8.15. A Feltételes kizarddas a Fiatal Autondm Koézgazdaszok Tarsasaganak Szervezeti- és
Mikodési Szabélyzataban foglalt 8.11, 8.12, 8.13 vagy 8.14 pontokban leirt
mulasztasokat soron kovetd Szakkollégiumi Gylilés megnyitasanak id6pontjaban 1ép
érvénybe, addig a mulasztast elkovetd Tagot minden Tagsaggal jard jog valtozatlan

formaban megillet.

8.16. Feltételes kizarodas esetén a Vezet6ség 2/3-0s dontéssel, indoklassal, kivételes esetben
inditvanyozhatja a kizaréd6 Tag tagi statuszanak megtartasat. A Tag abban az esetben
keriil visszavételre, amennyiben a Vezetoség dontését a Szakkollégiumi Gytilés egyszerl
tobbséggel tamogatja. Erre egy Tag esetében maximum egyszer van lehet0ség. A kizart
tagok visszavételével kapcsolatos szavazast az Elndkség koteles a Szakkollégiumi
Gytlés elso napirendi pontjaként kifrni. Amennyiben a Vezetdség kevesebb mint 2/3-a

tdmogatja az inditvanyt, a feltételesen kizarodott tag tagi statusza megsziinik.

Egyéb, kizarodassal kapcsolatos rendelkezések:
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8.17. Barmely Tag tagsaganak megsziinése esetén, kilonleges indoklassal az EIndkseg
egyontetiien, a TeamvezetOk kétharmadanak tamogatasaval donthet Ugy, hogy egy
hatarozatot terjeszt be a kizarodast kovetd elsé Szakkollégiumi Gyiilésre, melyben
javasolja, hogy a kizarodott Tag ne veszitse el tagsagi jogviszonyat, szervezetben
betoltott tisztségét. A hatarozat elfogadasdhoz a Tagsadg négyotddének tdmogatasa

szlikséges. Pozitiv elbiralas esetén a korabbi szankciék nem valnak semmissé.

8.17.1. Amennyiben a Tag tagsagdnak megsziinésének oka a
hibapontrendszerb6l adédik és a hatarozatot a Tagsag négyotdde tdmogatja, a
Tag visszakerull a Szakmai Rendszerbe Ugy, hogy a hiba- és pluszpontjainak

egyenlege -2, tovabba nincs tovabbi lehetésége szakmai mentor igénylésére.

9. A Tagi statusz sziineteltetése

9.1. Alapesetben a Tag statusza ,,Aktiv Tag”. Tagi statusz felfliggesztésére félévenként van
lehetdség, melyet a hivatalos Férumon meghatarozott médon és hataridéig kell jelezni,
és amely elfogadasarél az FElnokség egyszerli tobbséggel dont. Tagsaganak
felfliggesztése alatt a Tag statusza "Passziv Tag". A felfliggesztés idétartama alatt a
tagsagbol ered6 valamennyi jog és kotelezettség sziinetel, kivétel a tisztségviselési jog.
Tag alapképzése soran kettd, osztatlan mesterképzése soran harom, mesterképzése soran
két félévre kérvényezheti Tagi statuszanak sziineteltetését. Az egyetemi jogviszonnyal
nem rendelkezé tagok a legutobbi befejezett képzésiikbdl fennmaradd szilineteltetési
lehetdségeiket felhaszndlhatjak. A Tagi statusz felfiiggesztési kérvényének elfogadasa a

kovetkez6 esetekben lehetséges:

9.1.1.A kérvényez6 Tag kiilfoldon folytat tanulmanyokat csereprogram keretében.
9.1.2.A kérvényez6 Tag a félévben kotelezd szakmai gyakorlatat végzi.
9.1.3.Kivételes esetben az EIndkség egyhangl dontéssel barmikor elfogadhat

passzivaltatasi kérelmet kilonleges méltanyossag alapjan.

9.2. Amennyiben a Tag a megengedett féléveknél tobb idot tolt el igynevezett ,,Passziv Tag”

statuszban, elveszti tagsagi viszonyat.

10. Szenioritas

10.1. Alapesetben a Tag statusza ,,Aktiv Tag”. A ,,Szenior statusz” igénylésére félévenként

van lehetdség azon Tag szamara, aki:

10.1.1. Legalabb 5 olyan FAKT-os kurzust végzett el az elsés kurzuson feliil,
melyen maximum csak 1 hibapontot szerzett. Egy kurzus més Szakkollégium
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kinalatabol is teljesithetd, viszont elfogadottnak csak akkor szamit, ha megfelelt
az adott Szakkollégium kurzuskdvetelményeinek. Az 5 kurzus kdzil maximum
1 lehet egyéni tanrend. (1) A Tag altal kételezden elvégzendd kurzusok szama
eggyel csokkenthetd, ha a Tag kurzust tart a FAKT Tagsaga szamara. (2) A
kotelezOen elvégzendé kurzusok szama szintén eggyel csokkenthetd, ha a Tag
Orszagos Tudomanyos Diakkori Konferencian vagy jelentds nemzetkdzi
versenyen dobogos helyezeést ér el, illetve, ha kdzgazdasagtudomanyi témaban
publikacioval rendelkezik. A koételezden elvégzendd kurzusok szama akkor
lehet 3, ha mindkét fenti feltétel teljesul.

10.1.2. Legalabb 3 aktiv félévvel rendelkezik a golya félévén felil.

10.1.3. Legalabb 4 olyan félévvel rendelkezik a golya félévén felil, mikor

elfogadott statuszt kapott szervezeti tisztségére.

10.2. Az a Tag, aki megfelel a ,,Szenior statusz” kovetelményeinek, annak igényét
kérvényeznie kell az Elndkség felé a Vezetdség altal a hivatalos Forumon kozzétett
moédon és az ott meghirdetett hataridéig. A kérvénynek magaban kell foglalnia a

valasztani kivant kdvetelményt, mely a kovetkez6 lehet:

10.2.1. Kurzus teljesitése

10.2.2. Masodkurzus teljesitése

10.2.3. Minimum 3 szakmai alkalmon vald részvétel
10.2.4. Kurzus tartasa a FAKT Tagsaga szdmara
10.2.5. Miihelyrészvétel.

10.3. A ,,Szenior statusz” kérvényezése soran valasztott kovetelménytdl a félév alatt eltérni
csak az Elnokség és a Szakmaisag Teamvezetd kozos engedélyével lehet. Az erre
vonatkozd igényt a szorgalmi idGszak 5. hetének végéig lehet jelezni a

fakt.szakmaisag@gmail.com email cimre kiildott levéllel.

10.4. A ,,Szenior Tagra” a kozosségi aktivitasi- s atlagkritérium vonatkozik.

10.5. A ,,Szenior Tagnak™ a gyliléseken vald részvétel kotelezd, melyen szavazati joggal

rendelkezik.valasztas
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I11. A Szakkollégium Szervezeti felépitése

11. A Szakkollégiumi Gyiilés

11.1. A Szakkollégiumi Gytilés a Szakkollégium legmagasabb dontéshozo szerve. Dontései

minden Szakkollégistara és Tisztségviselore kotelezo érvényliek.

11.2. A Szakkollégiumi Gyiilés dont a Szakkollégium stratégiai jelentdségii ligyeiben, az
Elnokség és a Vezet6ség megvalasztasarol, a szemeszterenkénti stratégia elfogadasarol,

/////

Hatarozatok elfogadasarol.

11.3. A Szakkollégiumi Gytlést az Elndkség koteles minden szemeszter elsé két hetében
(Nyitogyiilés), a félév kozepén, a hatodik és nyolcadik szorgalmi idészaki hét kozott
(Negyedéves gylilés), valamint minden szorgalmi id6szak utols6 két hetében 6sszehivni

(Zarbdgytilés).
11.4. Az Elnokség indoklassal barmikor Gsszehivhat Szakkollégiumi Gyiilést.

11.5. Szakkollégiumi Gyiilés 0Osszehivasa esetén a gylilés id6pontjat, helyszinét,
menetrendjét, az irdsos elOterjesztéseket (szemeszterenkénti Stratégiai Tervet,
Hatarozatokat és SZMSZ moédositasokat) az Elndkség koteles a gytlilést megelézéen 5

nappal a tagsag rendelkezésére bocsatani.

11.6. Legalabb 10 tag, valamint a Feliigyel6bizottsag (12.6) indoklassal kérvényezheti
Szakkollégiumi Gytilés Osszehivasat. Ez esetben a Szakkollégiumi Gytilés idépontjat
aszerint kell meghatarozni, ahogy ezt a téma szempontjadbdl az Osszehivast kérok
igénylik. Ilyen igény hianyaban két héten beliilre kell idéziteni, azonban nem lehet a

kiirast koveto egy hétnél kozelebbi idopontra kitlizni.

11.7. A Szakkollégiumi Gytilésen valo részvétel minden Aktiv és Szenior Tagnak kdtelezd

(megfeleld indoklassal igazoltnak tekinthetd a hianyzas, 1d. 8.13).

11.8. A Szakkollégiumi Gyiilésrdl jegyzokonyv késziil, amelyet az Elndkség koteles a
Tagsag rendelkezésére bocsatani.

11.9. A napirendet a Szakkollégiumi Gytlés a gyiilés elején egyszerti tobbséggel elfogadja.
Elfogadas hianyaban a Szakkollégiumi Gytilés feloszlik, vagy a napirendet modositja
jelen SZMSZ 11.10 pontja alapjan.

11.10. A Szakkollégiumi Gytilés napirendjét a Szakkollégiumi Gy(ilés barmikor egyszerii
tobbséggel médosithatja.
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11.11. A Szakkollégiumi Gyiilésen minden Aktiv és Szenior Tag rendelkezik szavazati joggal,

szavazatuk pedig egyenlo.

11.12. Szavazati jogukkal csak a Szakkollégiumi Gyiilésen személyesen megjelend Aktiv és

Szenior Tagok élhetnek.

11.13. A Szakkollégiumi Gylilés szavazoképes, ha a szavazati joggal rendelkezék (Aktiv és
Szenior Tagok) teljes kdre szamara meg lett hirdetve, és a szavazati joggal rendelkezok

tobb mint 6tven szazaléka (>50%) megjelenik a Szakkollégiumi Gytilés megnyitasakor.
11.14. Barmely kérdésben egyetlen Tag indokolt javaslatara titkos szavazast kell elrendelni.

11.15. A Szakkollégiumi Gytlés dontéseihez sziikséges szavazati arany a dontés targyatol

fiiggben az SZMSZ mas pontjaiban keriil meghatarozasra.

11.16. A Szakkollégiumi Gylilésen a nem személyeket érintd dontésekben a szavazas

eredményét a szavazati aranyokkal egydtt kell kihirdetni.

12. A Szakkollégium allando tisztségei és szervezetei

12.1. A Szakkollégium szervezeti felépitésének részleteir6l, valamint a tisztségek és
szervezeti egységek feladat- és jogkdreir6l a Szervezeti Felépitésrol szol0 Hatarozat

rendelkezik.
12.2. Elndkség

12.2.1. Az Elndkség a Szakkollégium legfbb iranyitd, valamint masodlagos
dontéshozo szerve, amely felelés a Szakkollégium stratégiai iranyitasaért, és
jogosult a Szakkollégium hivatalos és jogi képviseletének ellatasara.

12.2.2. Az Elnbkség felelds a Szakkollégium szemeszterenkénti Stratégiai
Tervének, valamint a Szakkollégium 5 éves, Hossz( tavl Stratégidjanak
kidolgozaséaért, amelyben az EIndkség koteles kilén Kitérni arra, hogy a
szemeszterenkénti Stratégiai Terv hogyan illeszkedik a Hosszl tavl
dokumentumokat minden szemeszter Nyitogytilésén kell prezentalnia, és ezen
tervek elfogadasarol a Tagsag egyszerli tobbséggel dont. A Tagsag az 6szi és
tavaszi szemeszter Zarogyiilésén egyszerli tobbséggel dont a Stratégiai Terv
megvaldsulasarol. Amennyiben a Tagsag nem fogadja el a Stratégiai Tervet, az
Elntkség félévi statusza nem elfogadott, és az EIndkségnek egy héten belll (]

Szakkollégiumi Gytilést kell Osszehivnia, ahol ismét prezentalnia kell
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kidolgozott stratégiajat és az eddig megvalosult eredményeket. Ismételt el nem
fogadas esetén az Elndkség mandatuma megsziinik, s 0j valasztast kell kiirni.

12.2.3. Az Elnokség négy f0s, harom Alelndkbdl és egy EIndkbol all.

12.2.4. Az ElInbkség megvalasztasara minden évben a tavaszi szemeszter
Zardgytlésén kertil sor.

12.2.5. Az EIndkség mandatuma egy év, amely minden év julius 1-t6l a
kovetkezd év junius 30-ig tart.

12.2.6. A harom Alelntk feladatkoreire vonatkoz6 struktarat tartalmazé
hatarozatot a megvalasztasuk el6tti tavaszi Negyedéves gylilésen fogadja el a
Szakkollégiumi Gytilés.

12.2.7. Az Elnokség minden tanév tavaszi Negyedéves gytilése elbtt koteles a
kovetkez6 tanévi harom Alelnok feladatkoreire vonatkozo strukturat tartalmazé
hatarozati javaslatot beterjeszteni.

12.2.8. A hatérozati javaslat elfogadasa abszolut tobbséggel torténik.
Amennyiben egyetlen beterjesztett hatarozati javaslatnak sem sikerll abszolat
tobbséget szereznie, a legkevesebb voksot kapott javaslat kiesik, és Gjra kell
szavazni. Ez addig folytatddik, mig valamely javaslat abszolt t6bbséget nem
szerez.

12.2.9. A harom Alelnok feladatkoreire vonatkozo struktirat tartalmazo
hatarozat targyév jalius 1-t61 a kovetkez6 év janius 30-ig hatalyos.

12.2.10. Az egyes Alelnokok megvalasztasa abszolut tobbséggel torténik.
Amennyiben egyetlen jeldltnek sem sikerll abszol(t tébbséget szereznie, a
legkevesebb voksot kapott jel6lt kiesik, és Ujra kell szavazni. Ez addig
folytatddik, mig valaki abszolut tébbséget nem szerez.

12.2.11. Az EIndk megvalasztasa abszolUt tobbséggel torténik. Amennyiben
egyetlen jeloltnek sem sikerll abszolut tobbséget szereznie, a legkevesebb
voksot kapo jelolt kiesik, és a Szakkollégiumi Gytilés ijra szavaz. Amennyiben
a legkevesebb szavazatot kap¢ jelolt kiléte nem egyértelmil, a Szakkollégiumi
Gyiilés az el6z6 kori jeloltlistara Ujra szavaz. Amennyiben két jel6lt esetén nem
szerez egyik jelolt sem abszolut tobbséget, a Szakkollégiumi Gytilés a két
jeloltre Gjra szavaz. Ezek addig folytatddnak, mig valaki abszol(t tébbséget nem
szerez. Amennyiben két indul6 kodzll a megismételt szavazas soran egyik indul6
sem szerez abszollt tobbséget, a szavazast olyan mddon kell megismételni,
hogy az abszolut tobbség helyett egyszerii tobbség megszerzése a sziikséges a

megvalasztashoz.
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12.2.12. Minimum 10 Tag indoklassal visszahivasi kérelmet nyGjthat be az
Elndkség egészére vagy valamely tagjara nézve. Ebben az esetben az EIndkség
koteles Osszehivni a Szakkollégiumi Gytilést, amely egyszerti tobbséggel dont
a kérelem elfogadasarol.

12.2.13. Visszahivas esetén 1 héten beliill Szakkollégiumi Gyllést kell
6sszehivni és () elndkségi tagot valasztani a meglresedett pozicidra a 12.2.11.
pontban leirtak alapjan.

12.2.14. A Szakkollégium EInoki vagy Alelndki tisztségét legfeljebb kétszer
téltheti be ugyanaz a Tag.

12.2.15. Az EInbkség felel a Teamek stratégiai iranyitasaért is.

12.2.16. Az EIntkség havi rendszerességgel Elnokségi Gytilést tart, melynek

célja a Szakkollégium stratégiajanak felllvizsgalata és kidolgozasa.

12.2.17. Elnokségi Tag lemondasa esetén a FeliigyelObizottsag (12.6) koteles
egy héten beliil Szakkollégiumi Gytlést Gsszehivni, valamint 0j valasztasokat
Kiirni. Lemondas esetén a megiresedett poziciéra 0j személyt a 12.2.11.

pontban leirtak alapjan kell megvalasztani.
12.3. Vezet6ség

12.3.1. A VezetOség a Szakkollégium masodlagos iranyitd szerve, amely a
Szakkollégium operativ mikodéséért felelds.

12.3.2. A Vezet6ség 11 f6s, az Elnokség mellett tagja a 7 Teamvezeto.

12.3.3. A Vezet6ség heti rendszerességgel, allanddé id6pontban Vezet6i
Gytilést tart, melynek célja a Szakkollégium operativ miikddésének iranyitasa
¢s ellendrzése.

12.3.4. A Teamvezeték mandatuma fél év, mely 6szi szemeszter esetén julius
1. és december 31. kdzott, tavaszi szemeszter esetén pedig januar 1. és junius
30. kozott tart.

12.3.5. A Teamvezeték megvalasztasara minden szemeszter Zarogyllésén
kertil sor, a 12.2.11. ponttal megegyez6é modon.

12.3.6. Amennyiben egy teamvezetdi poziciéra nem érkezik jelentkezés, az
Elntkség koteles egy héten bellll (j jelentkezést hirdetni az adott poziciora,
valamint két héten beliil 4j gytlést dsszehivni.

12.3.7. A Teamvezetoket az Elndkség indoklassal, egyszerii tobbséggel
barmikor visszahivhatja. Visszahivas esetén 1 héten belil Szakkollégiumi
Gytlést kell 6sszehivni és 0 Teamvezetot valasztani.

12.3.8. A Teamvezetdk ugyanannak a Teamnek a vezetésére legfeljebb

egyszer Ujravalaszthatok.
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12.3.9. A hét Teamvezeto:
12.3.9.1 Kozosség Teamvezetd
12.3.9.2 Marketing Teamvezetd
12.3.9.3 Pénziigy Teamvezetd
12.3.9.4 Szakmaisag Teamvezetd
12.3.9.5 Szervezetfejlesztés Teamvezetd
12.3.9.6 Tarsadalmi Felel6sségvallalas Teamvezeto
12.3.9.7 Vallalati Kapcsolatok Teamvezeto

12.3.10. A Teamvezeték felelések az altaluk vezetett Team operativ
iranyitasaért es koordinalasaert.

12.3.11. Minden vezet6ségi mandiatum megsziinésekor a VezetOségi tag
koteles jegyzOkonyvet késziteni az adott pozicidhoz tartozd feladatok,
folyamatok, felel@sségek és a stratégidban altala megfogalmazott vallalasok
éppen aktualis allapotardl, és ezt koteles a VezetGség szamara bemutatni. A

jegyzOkonyvet az Elnokség tovabbitja a Feliigyeld Bizottsag majd a tagsag

szamara.
12.4. Teamek
12.4.1. A Teamet a Teamtagok, valamint a Teamvezet6 alkotja.
12.4.2. Egy Team hetente egyszer team gytilést tart, melynek célja a Team

mukodésének ellenorzése és koordinalasa.

12.4.3. A Team felelés a munkakorébe tartozo feladatok operativ
végrehajtasaért.
12.4.4. A Teamtagok adott félévre vonatkozé mandatumat az EInokség és a

Vezet6ség egyiittesen jeloli ki minden félév soran a TeamvezetOk altal

meghirdetett helyekre torténd jelentkezést kovetden.
12.5. Egyéb tisztségviselok

12.5.1. Az Elnokség legfeljebb egy év iddtartamra egyszerli tobbséggel
létrehozhat kiegészitd Tisztségvisel6i posztokat, amely megvalasztasarol és
visszahivasarol, feladat és jogkorérdl a Vezetdség egyszerli tobbséggel dont. A
Vezetdségnek lehetdsége van a Szakkollégiumi Gyiilés elé terjeszteni a
Tisztségvisel6 megvalasztasat, amelyr6l ezesetben a 11.2.11. pont alapjan a

Szakkollégiumi Gytilés dont.
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12.6. Feliigyeldbizottsag

12.6.1. A Felligyelobizottsag feladata, hogy a Szakkollégium fejlodésében
kiemelked6 szerepet betdltd egykori szakkollégiumi vezetok o6rkddjenek a
Szakkollégium alapvet6 értékei felett, valamint tapasztalatukkal segithessék a

Szakkollégium fejlodését. Ennek folyamata a kovetkezo:

12.3.9.8A Feliigyel6bizottsag minden tagja részt vehet a
Szakkollégiumi Gytlléseken, valamint felszolalasi
joggal rendelkezik, amivel barmikor élhet. Ezen fellil a
Felligyel6bizottsag  indokolt esetben  rendkiviili
Szakkollégiumi Gytilést hivhat 6ssze.

12.3.9.9Az ElInokség koteles a tervezett SZMSZ és Hatarozat
mddositdsokat, Hatérozatokat, a Hosszu tavu
Stratégiat, valamint a féléves Stratégiai Tervet az
aktualis Szakkollégiumi Gylilést megel6zéen legalabb
egy héttel a Feliigyelobizottsag szamara irasos
formaban elkiildeni. A FeliigyelObizottsag indokolt
esetben az ezekkel kapcsolatos szavazas el6tt a
Szakkollégiumi Gyiilésen felszolalhat, valamint ezek

elfogadasaval kapcsolatban 2/3-0s szavazast irhat el6.

12.6.2. A jalius 1-jén hivatalba 1ép6 Elnokség az év soran két alkalommal
kezdeményez talalkozét, melyeken a FEB és az EIndkség tagjai vesznek részt.
A két talalkoz6 id6pontjanak meghatarozasa rugalmas, annyi megkotéssel, hogy
az elsét sziikséges a nyari sziinet, mig a masodikat a téli vizsgaiddszak soran
megszervezni.

12.6.3. A FAKT Elntke negyedévente koteles kezdeményezni egy talalkozét
a FEB ElInokével, ahol beszamol az adott félév stratégiai céljainak alakulasarol,
teljesitésérdl és a szervezet szakmai tevékenységérol. Amennyiben a FEB
Elntke valamilyen okbol kifoly6lag nem tud részt venni a taldlkozokon,
helyettesitésére felkérheti a FEB valamely alland6 vagy ideiglenes tagjat.

12.6.4. A Feliigyel6bizottsagnak alanyi jogon Alland6 Tagja lehet a
Szakkollégium minden olyan Tagja, aki legalabb két évig betOltotte a
Szakkollégium EInoki tisztét.

12.6.5. A Feliigyel6bizottsag Allandé Tagja lehet ezen feliil minden olyan
FAKT Alumni, akit erre felkér a Feliigyelobizottsag Elndke.

12.6.6. Az Allandé Tagok mandatuma meghatarozatlan idére szol.
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12.6.7. A Feligyel6bizottsag Atmeneti Tagjava valik alanyi jogon a
mindenkori lekdszond elnokség minden olyan tagja, aki a lekdszonést kdvetd
szemeszterben nem vallal ismét elndkségi tisztséget. Amennyiben egy
elnokségi tag mandatuma lemondassal sziinik meg, nem valik a
Feliigyelébizottsag tagjava, sem a lemondas idOpontjaban, sem az eredeti
mandatumanak végeztével.

12.6.8. Az Atmeneti Tagok mandatuma korabbi tisztségiik megsziinésekor 1ép
életbe és egy évre szol.

12.6.9. A FeliigyelObizottsag elsé bekeriil tagja a Feliigyel6bizottsag elso
Elnoke.
12.6.10. A Feligyelobizottsag mitkodésérol a Feliigyeldbizottsag egyhangi

dontéssel rendelkezik.
12.7. FAKT Alumni

12.7.1. A Fiatal Autondm Koézgazdaszok Tarsasaga Szakkollégium egyetlen
hivatalos, végzett tagjait magaba tomorité alumni szervezete a FAKT Alumni.

12.7.2. Kizardlagosan a FAKT Diploma megszerzése jelenti a FAKT Alumni
felvételi kritériumainak automatikus teljesitéseét.

12.7.3. Minden maés jelentkezési eset elbiralasardl, valamint a FAKT Alumni
bels6 szabalyzatarol a FAKT Alumni mindenkori vezetése dont.

12.7.4. A FAKT Szakkollégium koteles végzett tagjait — a kinevezett
kapcsolattartojan keresztil — minden lehetséges adminisztrativ eszkdzzel
hozzésegiteni a FAKT Alumniba valo felvételhez.

12.7.5. A FAKT és a FAKT Alumni kozott megvalosuld projekteket és
kotelezettségeket a FAKT Elndke és a FAKT Alumni Elndke altal kdzdsen
1étrehozott egyiittmiikddési megallapodas tartalmazza.

12.7.6. Az EInokség koteles negyedévente talalkozot kezdeményezni az
Alumni vezetésével a két szervezet kozotti egyiittmiikodések egyeztetése
céljabal.

12.8. Tiszteletbeli Tag

12.8.1. A Szakkollégium Tiszteletbeli Tagja olyan személy lehet, aki hosszu
id6n keresztiil rendkiviil sokat tett a Szakkollégium mikddésének segitéséért és
hirnevének oregbitéséért.

12.8.2. A Tiszteletbeli Tag semmilyen Tagi kotelezettséggel és joggal nem

rendelkezik.
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12.8.3. Tiszteletbeli Tagsdg adoméanyozasat az EIngk, valamint az Alumni
Elndke javasolhatja.

12.8.4. Tiszteletbeli Tagsdg adomanyozésadhoz a Szakkollégium EIndkének,
az Alumni EInokének, valamint a Feliigyel6bizottsag Elnokének egyhangt
dontése szilkséges.
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IV. A Szakkollégium Gazdalkodasa

1. A Fiatal Autondbm Koézgazdaszok Tarsasdga Egyesilet pénziigyi forrasokkal jarul hozza a
Fiatal Autonom Ko6zgazdaszok Tarsasaga Szakkollégium miikodéséhez. A Szakkollegium és
az Egyesiilet kozotti egylittmiikodést a Szakkollégium és az Egyesiilet Kapcsolatarol szo6lo

Hatarozat szabalyozza.

2. Az Flnokség koteles minden Nyitogyiilésen prezentalni a tagsagnak a Féléves Koltségvetési
Tervet, melynek elfogadasardl a tagsag egyszerii tobbséggel dont. Nem elfogadas esetén az
Elnokségnek egy héten beliil Gj Szakkollégiumi Gytilést kell 6sszehivnia, ahol ismét prezentélnia
kell a kidolgozott Féléves Koltségvetési Terveét.

3. Amennyiben az Elndkség jelentdsen el kivan térni a Féléves Koltségvetési Tervtdl, abban az
esetben Szakkollégiumi Gyiilést kell Gsszehivni, mely egyszer(i tobbséggel dont a valtoztatas
elfogadasarél. Ennek a folyamatnak a részleteir6l a Szakkollégium Gazdalkodasardl szold

Hatarozat rendelkezik. A Pénziigyekért felelés Alelnoknek 50 000 Ft-ig 6nallé dontési joga van.

4. Az Elnokség koteles minden Zardgyiilésen beszamolni a tagsagnak a Szakkollégium el6z6 félévi

gazdalkodasarol.

5. A Szakkollégium gazdalkodasaért a Pénziigy Teamvezetd és a Pénziigyekért felelés Alelndk
egyutt és egyetemlegesen felel, a feladatok és jogkdrok leirasat a Szakkollégium Gazdalkodasarol

sz0l6 Hatérozat szabalyozza.

A Szakkollégium stratégiai jelentdségi gazdalkodasi dontéseirdl az Elnokség egyhangian dont, a napi
gazdalkodashoz sziikséges dontések azonban a Pénziigy Teamvezetd hatiskorébe tartoznak. Ennek

részleteit a Szakkollégium Gazdalkodasarol sz616 Hatarozat szabalyozza.
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V. SZMSZ és Hatarozatok

13. SZMSZ

13.1. Az SZMSZ a Szakkollégium minden Tagjara kotelezo érvényti.

13.2. Az SZMSZ mobdositdsara a Szakkollégiumi Gyilésen keriilhet sor, 2/3-0S
tdmogatottsag esetén.

13.3. SZMSZ moddositasat egyszerli tobbséggel az Elnokség, valamint a Szakkollégium
legalabb 10 Tagja kezdeményezheti indoklassal.

13.4. Az SZMSZ-be és Szakmai Hatarozatba foglalt, személyeket érintd dontésekben a
dontés targyat képez6 Tag nem rendelkezik szavazati joggal, amely vonatkozik az

Elnokségi, Vezetdségi, illetve a Szakkollégiumi Gyiilési dontésekre is.

14. Hatarozatok

14.1. A Hatarozatok célja az SZMSZ altal nem szabalyozott terlletek szabalyozasa.

14.2. A Hatérozatok semmilyen esetben sem irhatjak felil az SZMSZ-t, csak kiegészithetik

azt.

14.3. Hatarozatok meghozatalat, modositasat vagy megsziintetését egyszerii tobbséggel az

Elnokség, valamint a Szakkollégium legalabb 10 tagja kezdeményezheti indoklassal.

14.4. A Hatirozatok meghozataldr6l, modositasardl, vagy megsziintetésérél a

Szakkollégiumi Gyiilés egyszerii tobbséggel dont.

14.5. Kivételt képez a Szakkollégium és az Egyesilet kapcsolatardl szél6 Hatérozat,
valamint a Szakkollégium Gazdalkodasarol sz6l6 Hatarozat melynek meghozatalarél,
modositasarol, vagy megsziintetésérél a Szakkollégiumi Gytilés kétharmados tobbseggel
dont.

Budapest, 2023. oktéber 26.
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	8.11. Amennyiben a Tag kurzus beadandója plágiumnak vagy átvételnek minősülő részt tartalmaz a Szakmai Határozat szabályozása alapján.
	8.12. A tagdíjfizetés elmulasztásával. A tagdíjfizetés mértékét, menetét és szabályait a Tagdíjfizetési Határozat foglalja magába, amelyet az Elnökség minden szemeszter Nyitógyűlésén köteles a Tagság elé terjeszteni.
	8.13. Szakkollégiumi Gyűlésen való jelenlét elmaradása esetén. Kivételt képez ez alól, amennyiben a Tag a Szakkollégiumi Gyűlés kezdete előtt legalább 24 órával jelzi a Pénzügy Team felé távolmaradási szándékát és ennek okát a fakt.penzugy@gmail.com c...
	8.14. Amennyiben a Tag valamely aktív vagy szenior státuszú félévében egy Szakkollégiumi Gyűlésen sem vesz részt, vagy a távolmaradása valamely Szakkollégiumi Gyűlésről nem igazolt. Elfogadott ok lehet például betegség; egyetemi tevékenységeken túlmut...
	8.15. A Feltételes kizáródás a Fiatal Autonóm Közgazdászok Társaságának Szervezeti- és Működési Szabályzatában foglalt 8.11, 8.12, 8.13 vagy 8.14 pontokban leírt mulasztásokat soron követő Szakkollégiumi Gyűlés megnyitásának időpontjában lép érvénybe,...
	8.16. Feltételes kizáródás esetén a Vezetőség 2/3-os döntéssel, indoklással, kivételes esetben indítványozhatja a kizáródó Tag tagi státuszának megtartását. A Tag abban az esetben kerül visszavételre, amennyiben a Vezetőség döntését a Szakkollégiumi G...
	8.17. Bármely Tag tagságának megszűnése esetén, különleges indoklással az Elnökség egyöntetűen, a Teamvezetők kétharmadának támogatásával dönthet úgy, hogy egy határozatot terjeszt be a kizáródást követő első Szakkollégiumi Gyűlésre, melyben javasolja...
	8.17.1. Amennyiben a Tag tagságának megszűnésének oka a hibapontrendszerből adódik és a határozatot a Tagság négyötöde támogatja, a Tag visszakerül a Szakmai Rendszerbe úgy, hogy a hiba- és pluszpontjainak egyenlege -2, továbbá nincs további lehetőség...


	9. A Tagi státusz szüneteltetése
	9.1. Alapesetben a Tag státusza „Aktív Tag”. Tagi státusz felfüggesztésére félévenként van lehetőség, melyet a hivatalos Fórumon meghatározott módon és határidőig kell jelezni, és amely elfogadásáról az Elnökség egyszerű többséggel dönt. Tagságának fe...
	9.1.1. A kérvényező Tag külföldön folytat tanulmányokat csereprogram keretében.
	9.1.2. A kérvényező Tag a félévben kötelező szakmai gyakorlatát végzi.
	9.1.3. Kivételes esetben az Elnökség egyhangú döntéssel bármikor elfogadhat passziváltatási kérelmet különleges méltányosság alapján.

	9.2. Amennyiben a Tag a megengedett féléveknél több időt tölt el úgynevezett „Passzív Tag” státuszban, elveszti tagsági viszonyát.

	10. Szenioritás
	10.1. Alapesetben a Tag státusza „Aktív Tag”. A „Szenior státusz” igénylésére félévenként van lehetőség azon Tag számára, aki:
	10.1.1. Legalább 5 olyan FAKT-os kurzust végzett el az elsős kurzuson felül, melyen maximum csak 1 hibapontot szerzett. Egy kurzus más Szakkollégium kínálatából is teljesíthető, viszont elfogadottnak csak akkor számít, ha megfelelt az adott Szakkollég...
	10.1.2. Legalább 3 aktív félévvel rendelkezik a gólya félévén felül.
	10.1.3. Legalább 4 olyan félévvel rendelkezik a gólya félévén felül, mikor elfogadott státuszt kapott szervezeti tisztségére.

	10.2. Az a Tag, aki megfelel a „Szenior státusz” követelményeinek, annak igényét kérvényeznie kell az Elnökség felé a Vezetőség által a hivatalos Fórumon közzétett módon és az ott meghirdetett határidőig. A kérvénynek magában kell foglalnia a választa...
	10.2.1. Kurzus teljesítése
	10.2.2. Másodkurzus teljesítése
	10.2.3. Minimum 3 szakmai alkalmon való részvétel
	10.2.4. Kurzus tartása a FAKT Tagsága számára
	10.2.5. Műhelyrészvétel.

	10.3. A „Szenior státusz” kérvényezése során választott követelménytől a félév alatt eltérni csak az Elnökség és a Szakmaiság Teamvezető közös engedélyével lehet. Az erre vonatkozó igényt a szorgalmi időszak 5. hetének végéig lehet jelezni a fakt.szak...
	10.4. A „Szenior Tagra” a közösségi aktivitási- és átlagkritérium vonatkozik.
	10.5. A „Szenior Tagnak” a gyűléseken való részvétel kötelező, melyen szavazati joggal rendelkezik.választás


	III. A Szakkollégium Szervezeti felépítése
	11. A Szakkollégiumi Gyűlés
	11.1. A Szakkollégiumi Gyűlés a Szakkollégium legmagasabb döntéshozó szerve. Döntései minden Szakkollégistára és Tisztségviselőre kötelező érvényűek.
	11.2. A Szakkollégiumi Gyűlés dönt a Szakkollégium stratégiai jelentőségű ügyeiben, az Elnökség és a Vezetőség megválasztásáról, a szemeszterenkénti stratégia elfogadásáról, a Féléves Költségvetési Terv elfogadásáról, Tagok kizárásáról, valamint az SZ...
	11.3. A Szakkollégiumi Gyűlést az Elnökség köteles minden szemeszter első két hetében (Nyitógyűlés), a félév közepén, a hatodik és nyolcadik szorgalmi időszaki hét között (Negyedéves gyűlés), valamint minden szorgalmi időszak utolsó két hetében összeh...
	11.4. Az Elnökség indoklással bármikor összehívhat Szakkollégiumi Gyűlést.
	11.5. Szakkollégiumi Gyűlés összehívása esetén a gyűlés időpontját, helyszínét, menetrendjét, az írásos előterjesztéseket (szemeszterenkénti Stratégiai Tervet, Határozatokat és SZMSZ módosításokat) az Elnökség köteles a gyűlést megelőzően 5 nappal a t...
	11.6. Legalább 10 tag, valamint a Felügyelőbizottság (12.6) indoklással kérvényezheti Szakkollégiumi Gyűlés összehívását. Ez esetben a Szakkollégiumi Gyűlés időpontját aszerint kell meghatározni, ahogy ezt a téma szempontjából az összehívást kérők igé...
	11.7. A Szakkollégiumi Gyűlésen való részvétel minden Aktív és Szenior Tagnak kötelező (megfelelő indoklással igazoltnak tekinthető a hiányzás, ld. 8.13).
	11.8. A Szakkollégiumi Gyűlésről jegyzőkönyv készül, amelyet az Elnökség köteles a Tagság rendelkezésére bocsátani.
	11.9. A napirendet a Szakkollégiumi Gyűlés a gyűlés elején egyszerű többséggel elfogadja. Elfogadás hiányában a Szakkollégiumi Gyűlés feloszlik, vagy a napirendet módosítja jelen SZMSZ 11.10 pontja alapján.
	11.10. A Szakkollégiumi Gyűlés napirendjét a Szakkollégiumi Gyűlés bármikor egyszerű többséggel módosíthatja.
	11.11. A Szakkollégiumi Gyűlésen minden Aktív és Szenior Tag rendelkezik szavazati joggal, szavazatuk pedig egyenlő.
	11.12. Szavazati jogukkal csak a Szakkollégiumi Gyűlésen személyesen megjelenő Aktív és Szenior Tagok élhetnek.
	11.13. A Szakkollégiumi Gyűlés szavazóképes, ha a szavazati joggal rendelkezők (Aktív és Szenior Tagok) teljes köre számára meg lett hirdetve, és a szavazati joggal rendelkezők több mint ötven százaléka (>50%) megjelenik a Szakkollégiumi Gyűlés megnyi...
	11.14. Bármely kérdésben egyetlen Tag indokolt javaslatára titkos szavazást kell elrendelni.
	11.15. A Szakkollégiumi Gyűlés döntéseihez szükséges szavazati arány a döntés tárgyától függően az SZMSZ más pontjaiban kerül meghatározásra.
	11.16. A Szakkollégiumi Gyűlésen a nem személyeket érintő döntésekben a szavazás eredményét a szavazati arányokkal együtt kell kihirdetni.

	12. A Szakkollégium állandó tisztségei és szervezetei
	12.1. A Szakkollégium szervezeti felépítésének részleteiről, valamint a tisztségek és szervezeti egységek feladat- és jogköreiről a Szervezeti Felépítésről szóló Határozat rendelkezik.
	12.2. Elnökség
	12.2.1. Az Elnökség a Szakkollégium legfőbb irányító, valamint másodlagos döntéshozó szerve, amely felelős a Szakkollégium stratégiai irányításáért, és jogosult a Szakkollégium hivatalos és jogi képviseletének ellátására.
	12.2.2. Az Elnökség felelős a Szakkollégium szemeszterenkénti Stratégiai Tervének, valamint a Szakkollégium 5 éves, Hosszú távú Stratégiájának kidolgozásáért, amelyben az Elnökség köteles külön kitérni arra, hogy a szemeszterenkénti Stratégiai Terv ho...
	12.2.3. Az Elnökség négy fős, három Alelnökből és egy Elnökből áll.
	12.2.4. Az Elnökség megválasztására minden évben a tavaszi szemeszter Zárógyűlésén kerül sor.
	12.2.5. Az Elnökség mandátuma egy év, amely minden év július 1-től a következő év június 30-ig tart.
	12.2.6. A három Alelnök feladatköreire vonatkozó struktúrát tartalmazó határozatot a megválasztásuk előtti tavaszi Negyedéves gyűlésen fogadja el a Szakkollégiumi Gyűlés.
	12.2.7. Az Elnökség minden tanév tavaszi Negyedéves gyűlése előtt köteles a következő tanévi három Alelnök feladatköreire vonatkozó struktúrát tartalmazó határozati javaslatot beterjeszteni.
	12.2.8. A határozati javaslat elfogadása abszolút többséggel történik. Amennyiben egyetlen beterjesztett határozati javaslatnak sem sikerül abszolút többséget szereznie, a legkevesebb voksot kapott javaslat kiesik, és újra kell szavazni. Ez addig foly...
	12.2.9. A három Alelnök feladatköreire vonatkozó struktúrát tartalmazó határozat tárgyév július 1-től a következő év június 30-ig hatályos.
	12.2.10. Az egyes Alelnökök megválasztása abszolút többséggel történik. Amennyiben egyetlen jelöltnek sem sikerül abszolút többséget szereznie, a legkevesebb voksot kapott jelölt kiesik, és újra kell szavazni. Ez addig folytatódik, míg valaki abszolút...
	12.2.11. Az Elnök megválasztása abszolút többséggel történik. Amennyiben egyetlen jelöltnek sem sikerül abszolút többséget szereznie, a legkevesebb voksot kapó jelölt kiesik, és a Szakkollégiumi Gyűlés újra szavaz. Amennyiben a legkevesebb szavazatot ...
	12.2.12. Minimum 10 Tag indoklással visszahívási kérelmet nyújthat be az Elnökség egészére vagy valamely tagjára nézve. Ebben az esetben az Elnökség köteles összehívni a Szakkollégiumi Gyűlést, amely egyszerű többséggel dönt a kérelem elfogadásáról.
	12.2.13. Visszahívás esetén 1 héten belül Szakkollégiumi Gyűlést kell összehívni és új elnökségi tagot választani a megüresedett pozícióra a 12.2.11. pontban leírtak alapján.
	12.2.14. A Szakkollégium Elnöki vagy Alelnöki tisztségét legfeljebb kétszer töltheti be ugyanaz a Tag.
	12.2.15. Az Elnökség felel a Teamek stratégiai irányításáért is.
	12.2.16. Az Elnökség havi rendszerességgel Elnökségi Gyűlést tart, melynek célja a Szakkollégium stratégiájának felülvizsgálata és kidolgozása.
	12.2.17. Elnökségi Tag lemondása esetén a Felügyelőbizottság (12.6) köteles egy héten belül Szakkollégiumi Gyűlést összehívni, valamint új választásokat kiírni. Lemondás esetén a megüresedett pozícióra új személyt a 12.2.11. pontban leírtak alapján ke...

	12.3. Vezetőség
	12.3.1. A Vezetőség a Szakkollégium másodlagos irányító szerve, amely a Szakkollégium operatív működéséért felelős.
	12.3.2. A Vezetőség 11 fős, az Elnökség mellett tagja a 7 Teamvezető.
	12.3.3. A Vezetőség heti rendszerességgel, állandó időpontban Vezetői Gyűlést tart, melynek célja a Szakkollégium operatív működésének irányítása és ellenőrzése.
	12.3.4. A Teamvezetők mandátuma fél év, mely őszi szemeszter esetén július 1. és december 31. között, tavaszi szemeszter esetén pedig január 1. és június 30. között tart.
	12.3.5. A Teamvezetők megválasztására minden szemeszter Zárógyűlésén kerül sor, a 12.2.11. ponttal megegyező módon.
	12.3.6. Amennyiben egy teamvezetői pozícióra nem érkezik jelentkezés, az Elnökség köteles egy héten belül új jelentkezést hirdetni az adott pozícióra, valamint két héten belül új gyűlést összehívni.
	12.3.7. A Teamvezetőket az Elnökség indoklással, egyszerű többséggel bármikor visszahívhatja. Visszahívás esetén 1 héten belül Szakkollégiumi Gyűlést kell összehívni és új Teamvezetőt választani.
	12.3.8. A Teamvezetők ugyanannak a Teamnek a vezetésére legfeljebb egyszer újraválaszthatók.
	12.3.9. A hét Teamvezető:
	12.3.9.1 Közösség Teamvezető
	12.3.9.2  Marketing Teamvezető
	12.3.9.3  Pénzügy Teamvezető
	12.3.9.4 Szakmaiság Teamvezető
	12.3.9.5 Szervezetfejlesztés Teamvezető
	12.3.9.6 Társadalmi Felelősségvállalás Teamvezető
	12.3.9.7 Vállalati Kapcsolatok Teamvezető

	12.3.10. A Teamvezetők felelősek az általuk vezetett Team operatív irányításáért és koordinálásáért.
	12.3.11. Minden vezetőségi mandátum megszűnésekor a Vezetőségi tag köteles jegyzőkönyvet készíteni az adott pozícióhoz tartozó feladatok, folyamatok, felelősségek és a stratégiában általa megfogalmazott vállalások éppen aktuális állapotáról, és ezt kö...

	12.4. Teamek
	12.4.1. A Teamet a Teamtagok, valamint a Teamvezető alkotja.
	12.4.2. Egy Team hetente egyszer team gyűlést tart, melynek célja a Team működésének ellenőrzése és koordinálása.
	12.4.3. A Team felelős a munkakörébe tartozó feladatok operatív végrehajtásáért.
	12.4.4. A Teamtagok adott félévre vonatkozó mandátumát az Elnökség és a Vezetőség együttesen jelöli ki minden félév során a Teamvezetők által meghirdetett helyekre történő jelentkezést követően.

	12.5. Egyéb tisztségviselők
	12.5.1. Az Elnökség legfeljebb egy év időtartamra egyszerű többséggel létrehozhat kiegészítő Tisztségviselői posztokat, amely megválasztásáról és visszahívásáról, feladat és jogköréről a Vezetőség egyszerű többséggel dönt. A Vezetőségnek lehetősége va...

	12.6. Felügyelőbizottság
	12.6.1. A Felügyelőbizottság feladata, hogy a Szakkollégium fejlődésében kiemelkedő szerepet betöltő egykori szakkollégiumi vezetők őrködjenek a Szakkollégium alapvető értékei felett, valamint tapasztalatukkal segíthessék a Szakkollégium fejlődését. E...
	12.3.9.8 A Felügyelőbizottság minden tagja részt vehet a Szakkollégiumi Gyűléseken, valamint felszólalási joggal rendelkezik, amivel bármikor élhet. Ezen felül a Felügyelőbizottság indokolt esetben rendkívüli Szakkollégiumi Gyűlést hívhat össze.
	12.3.9.9 Az Elnökség köteles a tervezett SZMSZ és Határozat módosításokat, Határozatokat, a Hosszú távú Stratégiát, valamint a féléves Stratégiai Tervet az aktuális Szakkollégiumi Gyűlést megelőzően legalább egy héttel a Felügyelőbizottság számára írá...

	12.6.2. A július 1-jén hivatalba lépő Elnökség az év során két alkalommal kezdeményez találkozót, melyeken a FEB és az Elnökség tagjai vesznek részt. A két találkozó időpontjának meghatározása rugalmas, annyi megkötéssel, hogy az elsőt szükséges a nyá...
	12.6.3. A FAKT Elnöke negyedévente köteles kezdeményezni egy találkozót a FEB Elnökével, ahol beszámol az adott félév stratégiai céljainak alakulásáról, teljesítéséről és a szervezet szakmai tevékenységéről. Amennyiben a FEB Elnöke valamilyen okból ki...
	12.6.4. A Felügyelőbizottságnak alanyi jogon Állandó Tagja lehet a Szakkollégium minden olyan Tagja, aki legalább két évig betöltötte a Szakkollégium Elnöki tisztét.
	12.6.5. A Felügyelőbizottság Állandó Tagja lehet ezen felül minden olyan FAKT Alumni, akit erre felkér a Felügyelőbizottság Elnöke.
	12.6.6. Az Állandó Tagok mandátuma meghatározatlan időre szól.
	12.6.7. A Felügyelőbizottság Átmeneti Tagjává válik alanyi jogon a mindenkori leköszönő elnökség minden olyan tagja, aki a leköszönést követő szemeszterben nem vállal ismét elnökségi tisztséget. Amennyiben egy elnökségi tag mandátuma lemondással szűni...
	12.6.8. Az Átmeneti Tagok mandátuma korábbi tisztségük megszűnésekor lép életbe és egy évre szól.
	12.6.9. A Felügyelőbizottság első bekerülő tagja a Felügyelőbizottság első Elnöke.
	12.6.10. A Felügyelőbizottság működéséről a Felügyelőbizottság egyhangú döntéssel rendelkezik.

	12.7. FAKT Alumni
	12.7.1. A Fiatal Autonóm Közgazdászok Társasága Szakkollégium egyetlen hivatalos, végzett tagjait magába tömörítő alumni szervezete a FAKT Alumni.
	12.7.2. Kizárólagosan a FAKT Diploma megszerzése jelenti a FAKT Alumni felvételi kritériumainak automatikus teljesítését.
	12.7.3. Minden más jelentkezési eset elbírálásáról, valamint a FAKT Alumni belső szabályzatáról a FAKT Alumni mindenkori vezetése dönt.
	12.7.4. A FAKT Szakkollégium köteles végzett tagjait – a kinevezett kapcsolattartóján keresztül – minden lehetséges adminisztratív eszközzel hozzásegíteni a FAKT Alumniba való felvételhez.
	12.7.5. A FAKT és a FAKT Alumni között megvalósuló projekteket és kötelezettségeket a FAKT Elnöke és a FAKT Alumni Elnöke által közösen létrehozott együttműködési megállapodás tartalmazza.
	12.7.6. Az Elnökség köteles negyedévente találkozót kezdeményezni az Alumni vezetésével a két szervezet közötti együttműködések egyeztetése céljából.

	12.8. Tiszteletbeli Tag
	12.8.1. A Szakkollégium Tiszteletbeli Tagja olyan személy lehet, aki hosszú időn keresztül rendkívül sokat tett a Szakkollégium működésének segítéséért és hírnevének öregbítéséért.
	12.8.2. A Tiszteletbeli Tag semmilyen Tagi kötelezettséggel és joggal nem rendelkezik.
	12.8.3. Tiszteletbeli Tagság adományozását az Elnök, valamint az Alumni Elnöke javasolhatja.
	12.8.4. Tiszteletbeli Tagság adományozásához a Szakkollégium Elnökének, az Alumni Elnökének, valamint a Felügyelőbizottság Elnökének egyhangú döntése szükséges.



	IV. A Szakkollégium Gazdálkodása
	V. SZMSZ és Határozatok
	13. SZMSZ
	13.1. Az SZMSZ a Szakkollégium minden Tagjára kötelező érvényű.
	13.2. Az SZMSZ módosítására a Szakkollégiumi Gyűlésen kerülhet sor, 2/3-os támogatottság esetén.
	13.3. SZMSZ módosítását egyszerű többséggel az Elnökség, valamint a Szakkollégium legalább 10 Tagja kezdeményezheti indoklással.
	13.4. Az SZMSZ-be és Szakmai Határozatba foglalt, személyeket érintő döntésekben a döntés tárgyát képező Tag nem rendelkezik szavazati joggal, amely vonatkozik az Elnökségi, Vezetőségi, illetve a Szakkollégiumi Gyűlési döntésekre is.

	14. Határozatok
	14.1. A Határozatok célja az SZMSZ által nem szabályozott területek szabályozása.
	14.2. A Határozatok semmilyen esetben sem írhatják felül az SZMSZ-t, csak kiegészíthetik azt.
	14.3. Határozatok meghozatalát, módosítását vagy megszüntetését egyszerű többséggel az Elnökség, valamint a Szakkollégium legalább 10 tagja kezdeményezheti indoklással.
	14.4. A Határozatok meghozataláról, módosításáról, vagy megszüntetéséről a Szakkollégiumi Gyűlés egyszerű többséggel dönt.
	14.5. Kivételt képez a Szakkollégium és az Egyesület kapcsolatáról szóló Határozat, valamint a Szakkollégium Gazdálkodásáról szóló Határozat melynek meghozataláról, módosításáról, vagy megszüntetéséről a Szakkollégiumi Gyűlés kétharmados többséggel dönt.



